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Mot du Président du Conseil des Guverneurs

Ami(e)s Lions,

La fin de 'année 2014-2015 arrive a grand pas.

Les quatre Districts sont a préparer leurs Congres respectifs.

IIs sont a choisir les ateliers qui vous seront les plus informatifs et intéressants.
Au DM « U » le theme, cette année était centré sur la rétention.

Je suis certain que chacun aura parmi ses ateliers des ateliers qui vous donneront
des formations sur comment améliorer la rétention dans vos Clubs respectifs.

Je vous incite a vous mscrire a votre congres le plus rapidement possible pour
leur donner la chance de bien planifier les réunions et repas.

Entre temps, 'année n’est pas encore terminée.
N’oubliez pas les gens qui comptent sur vous.

Je suis certain que vous avez tous des projets en marche ou en préparation pour
commencer a féter notre centenaire.

Vous savez tous et toutes que le LCI nous a donné le feu vert pour débuter ces
projets.

Servir 100 million de personnes pour 2017-2018 est un projet d’envergure qui
demandera que tous les Clubs solent impliqués a servir une personne a la fois.

Lienn Constant Di GQinolame, 9CG
DMU 2074 -2075
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Mot du Directeur International

Bonjour a vous toutes et tous membres Lions,

Nous sommes rendus dans la derniere ligne droite avant nos congres de district en avril et mai prochain.

Malheureusement tout nos districts sont déficitaires au niveau du memberships, avez-vous mis en application
une des devises de notre président International Joe Preston “Ask one” “Demandez a une personne”.

Avez-vous pensé de créer un club branche dans la municipalité voisine.
Vous avez besoin seulement de 5 noms et le club est fondé.
Veulillez utiliser les services du PDG Lion Denis Cyr pour vous aider 2 le créer.

Voici quelques nouvelles du dernier conseil d’administration qui a eu lieu en Arizona en Octobre dernier :
Pour approbation au congres d’Hawaii,

-Réintroduction de la fonction du 3° Vice-président au congres de 2016

-Diminution d’un directeur international américain pendant 3 ans a compté de 2016 en faveur de 2 directeurs
des Indes et 1 de I’Asie.

-Election pour le 2 vice-président entre les candidats Lion Nareh Aggarwal et Lion Salim Moussan.

S’il n’y a pas de changement la revue de LIONS sera en version électronique a compter de 2018.

Je veux remercier le Lion PDG Denis Rochefort et le Lion Denis Beauchemin et toutes les personnes qui ont
gravité autour des membres organisateurs pour 'excellent travail qui a été accompli lors de la visite du
président et sa conjointe a Québec en Octobre dernier et merci aux membres Lions ainsi qu’aux conjoint(e)s

qui ont assisté au banquet du samedi soir et au brunch du dimanche matin.

Je vous souhaite une excellente fin d’année.

Lions Yves Léveillée ¢
Directeur International, 2013-2015

,
i
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Mot du Gouverneur du District U-1

Amis Lions,

Il reste seulement quatre mois de avant que 'année 2014-2015 se termine.
Je veux remercier tous les clubs qui ont travaillé tellement dur pour augmenter leur adhésion.

Les nouveaux membres sont le sang de notre association et en grande partie la raison pour laquelle nous
existons.

Les nouveaux membres avec de nouvelles 1dées, avec de 1'énergie nous meéneront dans le futur ainsi nous
pourrons continuer 2 aider les moins favorisés et améliorer leurs vies.

A cet effet je demande a tous nos membres de continuer la recherche de nouveaux membres.
Travaillons de pair pour regarder autour pour voir ot nous pouvons ouvrir de nouveaux clubs.

Regardons dans les communautés ot nous n'avons aucun club a I'heure actuelle, notre lieu de travail ou a nos
universités.

Il y a beaucoup d'endroits que nous pouvons nous développer et ott nous pouvons aidons les gens qui sont
dans le besoin.

Dans beaucoup de cas dans toute notre zone nous ne sommes pas présents.

Cette derniere année nous avons travaillé pour devenir plus présents et nous continuerons ce travail avec notre
participation au défilé de jour de Saint le Patrick a Montréal le 22 mars.

Nous demandons qu'autant de Lions que possible soit dans le défilé pour prouver a la province que nous
sommes préts a aider.

Pour plus d'information au sujet de ce défilé, contactez : Lion Constant D1 Girolamo.
Portez vos msignes Lions et soyez fiers d'étre Lion et partagez la fierté avec tous ceux autour de nous.

Ensemble nous pouvons évoluer et ensemble nous pouvons aider beaucoup de vies et aussi devenir de
meilleures personnes en améliorant la vie des autres.

Lion Bernie Constantni,,
Gouverneur District U-1, 2014 -2015.
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Mot du Gouverneur du District U-2

Amies, Amis Lions,

Bonjour,

Je suis ravie de vous exprimer ma grande Fierté.

Nous sommes déja sur le point de terminer notre route et sommes sur la bonne voie d’atteindre les objectifs

2014-2015 .
Notre fierté sera immensément grande lorsque nous y serons parvenus.

Pour étre totalement au service de notre communauté humaine, 1l nous faut maintenir nos objectifs déja en
place et recruter de nouveaux membres.

Présentement, notre District compte 1174 Membres ce qui fait que nous sommes dans le positif tant attendu.
+1 une progression marquée par rapport aux résultats d’octobre dernier qui était de -24.
Je suis fiere du travail accompli de tous les Membres et vous adresse toute mes Félicitations.

De plus, je suis convaincue que la formation du Processus de I'excellence de Club  soit la clé de cet excellent
résultat.

Cette formation nous permet de se renouveler par des prises de conscience et nous fournit les outils nécessaires
de toujours aller plus loin et de répondre adéquatement aux besoins réels de notre communauté.

Merci a tous pour votre implication Communautaire Sociale qui est Digne de Mention.

« La Victoire » 2° grande priorité sera un succés assuré.

Merci de votre engagement dans cet ambitieux projet de sauver 50,000 Vies.

Je nous souhaite de continuer ce beau travail et ainst pouvoir proclamer haut et fort notre grande Fierté lors
de notre Congres les 17,2,3 mai prochain au Manoir Richelieu.

Sinceres Salutations,

Lion Charlotte Pevgeron,
Gouverneur District U-2, 2014 -2015

Je suis, 27.... JE WIMPLIQUE
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Nouvelles du District U-2
Club Lions de Québec I’Ancienne Lorette

SOUPER C. O. P. A.
Le club Lions de Québec I’Ancienne Lorette, tenait samedi le 10 janvier, le souper annuel
du Carrefour Québécois des Personnes Aveugles 40 Lions et 70 handicapés visuels étaient
présents.
Les handicapés visuels ont présenté une piéce : Meurtres et Mystéres.

Le Club Lions de Charny avait fourni monétairement pour cet événement.

Club Lions de La Tuque
Faut-y voir

Photos de l'activité que nous venons de tenir avec nos malvoyants.

Nous avons tenu, ce matin un déjeuner des fétes ot nous avons fait
le tirage de quelques produits lions (gateaux, chocolats).

Etant dans une période de grippes, quelques membres n'ont pu étre
présents en raison de maladie ou de blessure aprés une mauvaise chute.

Des lions étalent aussi présents a cette activité du mois.

Je rappelle que notre club tient environ une dizaine d'activités avec ces gens sont un déjeuner, une conférence
ou participation a une activité culturelle du milieu.

Nous avons formé ce groupe en vue de leur permettre de participer a plusieurs activités sociales afin d'éviter
lisolement.

Ce sont souvent les lions qui assurent aussi le transport de ces personnes malvoyantes quand le conjoint ou la
conjointe ne peut le faire ou un membre de leur famille ou encore une personne amie.

Ces diverses activités sont financées en partie par le club LIONS et les participants versent l'autre partie du
cott réel selon leur moyen financier.

Lion Lise Fréchette
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Nouvelles du District U-2
Club Lions de La Tuque

Voicl deux activités interclubs auxquelles les trois(3) Clubs la zone 23 ouest étaient présents ainsi que la
présentation d’un projet parrainé par les Clubs Shawinigan, Trois-Rivieres, FCLQ.

A tous les ans, le Club Lions de La Tuque participe activement a plusieurs volets du Festival de Chasse qui a
lieu a la fin Octobre.

Tous les Clubs de la zone se font un devoir d’aider pour le service lors du « Diner des Ainés ».

Quelques 850 personnes recoivent un diner, style CABANE
gratuitement.  Voicl une photo qui a paru dans 'Hebdo local.

De gauche a droite :

Premiére Rangée : Lion André Faucher, Pres. La Tuque,
Lion Ginette Lessard-Club Trois-Rivieres,
Lion Charles Morand-Club La Tuque,
Lion Lina Doucet-Club Shawinigan.

Deuxiéme Rangée : Lion Michel Day, Pres. Trois-Rivieres,
Lion Stéphane Dugal-Club Trois-Rivieres,
Lion Jacquelin Rioux-Club La Tuque,
Lion Godlfrey Platcha-Shawinigan,
Lion Olier Caillouette-Club Trois-Rivieres,
Lion André Lemay-Club Shawinigan

Le Club Lions de Shawinigan organise un « PARTY D’APRES JOUR DE L’AN » a '’Auberge de la Riviere a
la Mattawin. Nous échangeons alors les anecdotes des fétes. Des jeux sont organisés et des prix sont offerts
aux gagnants. Pour aider ce Club (12 membres), les autres deux Clubs ont organisé un jeu chaque et aussi
offert le cadeau au gagnant. Un trés bon souper et de la musique « LIVE » ont rendu la soirée tres agréable.

Vider la boite de papiers mouchoirs
le premier avec une seule main.

Pile d’écrous a
l’aide d’une tige
de métal avec
une seule main.

les musciens: Lions André Bourbonnais et Lise Allard
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Nouvelles du District U-2
Club Lions de La Tuque

Les Clubs de Trois-Rivieres et de Shawinigan avec I'aide de la FCLQ
ont aidé le Camp du Lac Vert situé a St. Mathieu du Parc pour la
fenestration de la cafétéria. Ce lieu a été victime d’un tres violente
mcendie. On a tout bati a neuf en vendant des biens, mais on se
devait de finir la fenestration du « préo » avant ’hiver pour éviter que
I'intérieur soit abimé durant hiver. Ce camp est utilisé par les scouts
et guides des régions de Trois-Rivieres et de Shawinigan.

Ce camp recoit ausst les jeunes de familles démunies a un coit tres

minime et parfois méme gratuitement. C’est le seul moyen pour ces
enfants de profiter de vacances et de donner un répit aux parents.

Les Clubs ont offert 1250. $ chacun, le Camp du Lac Vert 1000$ et
la FCLQ 3500. $. Le coiit total de la fenestration était de 7000. $.

Le dévoilement et la remise du cheéque a eu lieu le 17 novembre201 4. LS

Une remise officielle de la plaque Lions aura lieu au début juin.

Remise de chéque au Responsables du Camp du
Lac Vert par les Club Lions de Shawinigan et
Trois-Rivieres
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Nouvelles du District U-2
Affiche de la paix gagnante District U-2.

Elle a été réalisée par Alice Paquin, une éleve de 6° année de 1'école Villa de la Jeunesse de
Sainte-Elie-de-Caxton.

Clest le Club Lions de Shawinigan qui a parrainé cette jeune fille.

Toutes nos félicitations pour son magnifique dessin et n'oubliez pas de préparer le concours
de l'année prochaine!

Club Lions Québec Nord

Dimanche le 11 janvier les membres du Club Lions Québec Nord étaient recus pour un souper a la Maison
de Job, Centre de désintoxication qui est 'oeuvre principal du Club.

Les membres ont fraternisé avec les résidents actuels et expliquer le mouvement Lions tant local
qu’international.

eme

Cette rencontre était un activité pour souligner le 100" anniversaire
des Club Lions et souligner également que depuis 1994.
Le Club Lions Québec Nord a versé a la Maison de Job plus de $ 400,000.

Le directeur nous a expliqué les différentes roles des intervenants et fait
visiter les lieux.
Sur la photo de gauche a droite, le Lion Président Michel Laflamme,

le directeur Pierre Taschereau et le Lion trésorier André Aubé. ======»

Lion Gérard Leclerc, secrétaire

Club Lions La Baie Nord
Notre Implication

Objet : Aide a la St-Vincent de Paul de La Baie

Photo prise lors des paniers de Noél pour La Baie secteur Port-Alfred.

Nous étions trois membres Lions : Sylvie Tremblay, Guylaine Hudon et

Hélene Girard (absente sur la photo).

La personne qui est placé au centre da la photo est la présidente de la St-Vincent de Paul de Port-Alfred de
La Baie. Mme Lise Gariépy. Nous avons faits cent-trente paniers. (130)
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Mot du Gouverneur du District U-3

Amis Lions,

Le 17 février dernier la liere branche de club naissait dans le district U-3.

Au cours de cette période, lors de mes visites de clubs, ya1 constaté tout le travail qui s’est fait dans vos
communautés pour rendre meilleure la vie de certains de vos concitoyens et concitoyennes.

Je félicite tous les intervenants pour leur implication et les remercie au nom de tous ces bénéficiaires.

Les ressources humaines de nos clubs sont notre force et le point d’ancrage des services que nous pouvons
offrir a nos freres et sceurs dans le lionisme.

Ces services répondent a des besoins essentiels bien légitimes que notre société ne peut malheureusement
pas toujours combler.

Il est donc important de conserver notre capacité de les offrir aux personnes les moins favorisées.
Il n’y a pas de doute, les besoins sont la et la tendance n’est pas a la dimimution!

Je vous encourage donc a consolider vos effectifs en incitant des membres de votre communauté locale a
venir s'impliquer avec vous, a joindre votre club, pour 'amélioration de la qualité de vie des gens qui vous
entourent : famille, amis, voisins...

Au niveau de notre district, particulierement en ce qui a trait aux effectifs, les résultats sont conformes a nos
prévisions.

Cependant, les deux prochains trimestres seront trés importants pour atteindre les résultats escomptés.

La rétention de nos membres actuels sera primordiale.

N’hésitez pas a entrer en relation avec vos membres qui démontrent une baisse d’intérét, par leur absence
aux réunions ou aux autres activités.

En recherchant la cause de leur désintéressement, vous aurez la chance de trouver la solution avec eux et
pourrez peut-étre conserver ces membres pour vous aider a continuer votre mission.

C’est ensemble que nous pouvons accomplir de grandes réussites.

Parlez de vos réalisations et de vos bons coups; faites valoir la pertinence de votre club dans votre milieu et
Pesprit d’amitié et de partage qu’on y retrouve.

Au cours des prochains mois, vous aurez a recruter des candidats pour occuper différents postes au sein
méme de votre club.

Certains seront aussi interpellés pour prendre des responsabilités au niveau des districts; n’hésitez pas a vous
engager a divers niveaux du mouvement.

Ce sera pour vous une expérience de vie enrichissante et inoubliable qui vous permettra de renforcer votre
sentiment d’appartenance.

Tl bontr e

Gouverneur District U-3, 2014 -2015
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Nouvelles du District U-3

Voici les photos pour le concours des Clubs Lions du District U-3

Plantes - Natalie St -Onge. Une belle famille Animaux France Deschenes

AAAAA

Club Lions d’Amqui

Formation de la 1** branche de club au Québec

Le 17 février dernier se créait la liere branche de club dans le district U-3.

Le Lion Rodrigue Boulianne président du club d'Amqui est le
membre fondateur de cette branche et 1l sera aussi le lion de
liaison. Lion Rodrigue y a mis beaucoup d'énergie et de temps
car 1l y croyait.

Quelle belle facon d'augmenter les effectifs et de pouvoir
donner des services dans une autre communauté avoisinante.

Le club d'Amqui est dont le club « parent ».

Lors de la réunion d'organisation 1l y avait déja 6 membres
pour cette branche et le lendemain un 7ieme y a adhéré.

Sur la photo, nous pouvons voir les 6 premiers membres avec lion Rodrigue Boulianne, président,
le lion Rosaire Dumais, responsable des effectifs du club ainsi que les lions Paulette Arsenault, coordonnatrice
EME et Micheline Lavoie a I'extension pour le district U-3.

Nous sommes trés heureuses davoir pu soutenir lion Rodrigue et ses collégues pour Ia réussite de cette

I*" branche.
Licn Saulette (husenault
Coordonnatrice EME
District U-3
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Mot du Gouverneur du District U-4

Aucun message recu !

Lian Mictiel Daragon,
Gouverneur District U-4, 2014 -2015

Nouvelles du District U-4

Club Lions de Coaticook
Souper dans le noir (20 février 2015).

Quelque 70 personnes se sont retrouvées a la salle L’Epervier pour vivre une soirée inoubliable.
Passer tout pres de 2 heures en totale obscurité et savourer un repas complet avec entrée, plat principal
et dessert.  C’était notre quatrieme édition.

D’abord un gros merci a cette équipe de serveurs, serveuses qui
avalent également a se déplacer dans le norr.
Toutes et tous étalent a leur premiére expérience.

Bravo! et Merci!

Mais aui avait-il au menu?

Salade verte.

Poitrine de poulet parmesan,
légumes et patates grecques.

Un délicieux morceau de gateau
avec creme glacée de Coaticook
complétait ce repas dans le noir.

Thé ou café fut servi apreés que

4 la lumiere soit revenue.
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Nouvelles du District U-4
Club Lions de Coaticook

Souper dans le noir (20 février 2015) (suite).

Notre patron d'honneur, M. Steve Proulx a répondu a plusieurs questions sur

son mode de vie familial et professionnel.

Mme Bernadette Guay était des notre.
Elle nous partagea aussi son mode de
vie lorsqu’elle devint aveugle des suites
du diabete.

Nous avions le plaisir de recevoir parmi nous, Lion Cécile Langelier de
St-Hyacinthe.

Elle est également aveugle mais elle est accompagnée d’un chien guide.

Elle a répondu aux nombreuses questions relatives
au fait d’avoir un chien guide dans la maison.
Ses réponses ont été tres intéressantes.

Afin de 'encourager dans la marche Purina qu’elle organise a chaque année,
le club lui a fait un don. La marche Purina aide au financement de la

Fondations Lions du Canada d’ou provient son chien.

Sur la photo, on reconnait les Lions : - »

Jean-Paul Poulin, Cécile, Ainina Soumaila Garba du

Niger et notre président Vincent Demers.

Les profits de cette soirée seront remis a I’Association des Personnes Handicapées
de la ML.R.C. de Coaticook.

Texte et photos: Lion Marc Hébert,
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Nouvelles du District U-4

Club Lions de Knowlton
Paniers de Noél 2014, mission accomplie

Les membres du Club Lions de Knowlton sont heureux de pouvoir
vous annoncer que grace a la générosité de plus de 500 donateurs nous
avons dépassé 'ambitieux objectif de notre campagne annuelle de levée

de fonds.

En effet, jusqu’a présent, plus de $30,000 ont été recueillis.

Ceci n’est pas une surprise pour nous car depuis pres de 60 ans, nous
avons été témoins de cette grande générosité constante de nos concitoyens.

Récemment nous avons pu distribuer 92 paniers de Noél contenant de la nourriture et des cadeaux pour
135 adultes et 103 enfants.

Les sourires, I'étonnement devant le contenu des paniers et dans certains cas les larmes de jole des
récipiendaires ont été la récompense de nos efforts.

Egalement 106 poinsettias ont ét¢ livrés a nos ainés vivant seuls afin de leur apporter un peu de la chaleur
des fétes.

L’assemblage des paniers s’est fait dans le temps record de 17 minutes et demie grace a 'aide de plus de
50 volontaires de la communauté.

Nous voulons tout particulierement souligner I'aide des employés de la ferme des canards et des autres amis
du Club Lions qui ont participé a cette activité.

Merci aussi a Brenda Paige Rogerson de Glen Gardens qui nous a vendu au prix cotitant les poinsettias, au
Manoir Lac Brome pour les produits de papier, 3 LEK/LDC qui nous ont fournis des produits de soins
personnels et 2 IGA Gazaille qui nous ont donné un important escompte.

Nous avons aussi recu des dons de jouets, nourriture, de livres etc. provenant de nombreux particuliers.

Vous pouvez aussi étre fiers de savoir que les résultats de votre généreux appui ne servent pas uniquement
pendant cette période de I'année.

En effet tout au long de 'année, vos dons servent a supporter des programmes sportifs et récréatifs pour les
Jeunes, des activités de loisirs et de bien-étre pour les ainés, d’aide ponctuelle a ceux qui se retrouvent dans le
besoin, a 'achat d’équipement de secours et plusieurs autres projets.

Méme si, pour les membres, 2014 est mission accomplie, le travail doit continuer.

Le président du Club Lions de Knowltom, Winston Mason voudrait, au nom de tous les membres et des
bénévoles, vous offrir leurs meilleurs voeux pour 2015.

Nous désirons aussi offrir des remerciements particuliers aux médias pour leur support non seulement
pendant notre campagne de financement du temps des fétes mais également pendant toute 'année 2014.
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Nouvelles du District U-4
Club Lions de St-Sylvestre

Le Président de la Zone 52 Nord, Lion St-Georges Breton,
remet une décoration Melvin Jones au Lion Yves Thivierge
du Club Lions de St-Sylvestre.

Cet honneur lui a été décerné lors d'un souper le samedi
14 février dernier.

Le Lion Yves a été reconnu comme un Lion engagé,
toujours prét a SERVIR.

Il fut président et trésorier du Club.
Il fut aussi1 Président de notre Zone et occupe de multiples
fonctions dans le club et ses activités de collecte de fonds.

Tous ses colleges le félicitent et I'encouragent a continuer
encore longtemps son engagement.

Germain Leblond
Club Lions St-Sylvestre

Nouvelles du Conseil des Gouverneurs

Suite a une élection, samedi matin, le Lion Charlotte Bergeron, gouverneur du district U2, a été élue
Présidente du Conseil des gouverneurs pour I'année 2015-2016.

Il est a noté aue depuis la fondation du District Multinle U. en 1996. c’est la premiére fois au’une femme
accede a ce poste.

Félicitations au Lion Charlotte.
C’est un honneur pour le district U-2 et une fierté pour les femmes Lions.
La seule fagon des défendre ses idées est de les faire connaitre. (Wilfrid Laurier)

De gauche a droite :

Lion Denis Cyr ; coordonateur de la Commission EMF
Lion Michel Haddad ; Gouverneur élu du District U-1, du
Club Lions de Montréal Cedres du Liban

Lion Christiane Lajeunesse ; Gouverneur élue du District
U-2, du Club Lions de St-Raymond

Lion Luc Brisson ; Gouverneur élu du District U-3, du
Club Lions des Escoumins/Bergeronnes

Lion Jean-Paul Poulin ; Gouverneur élu du District U-4, du
Club Lions de Coaticook

Lion Gilles Melancon ; Directeur International 1997-99
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Centenaire de I’association Internationale des clubs Lions 2017.

Le défi de service du centenaire

Theéme : Partout o il y a un besoin, 1l y a un Lion.
1. En quoi consiste le défi de service du centenaire ?

Le déhi de service du centenaire (DSC) est une mitiative permettant de féter les 100 années de service des Lions

et d'inciter les clubs a participer aux quatre campagnes mondiales d'actions sociales ct a aider 100 mullions de
personnes avant le 30 juin 2018.

2. En quoi consistent les quatre campagnes mondiales d'actions sociales :
Les quatre campagnes mondiales d'actions sociales sont citées ci-dessous, ainsi que les mois correspondants qui
ont été désignés, bien que les clubs aient la possibilité de mener a bien ces projets tout au long de 'année.
Faire participer nos jeunes - Aot
Partager la vision - Octobre
Soulager la faim_- Décembre/janvier
Protéger notre environnement - Avril
3. Comment réaliser le but de rendre service a 100 millions de personnes en le répartissant entre ces quatre
domaines ?
Nous comptons rendre service a 100 millions de personnes en tout, dans les quatre domaines prioritaires. Dans
chacune des quatre campagnes mondiales, 25 millions de personnes en seront les bénéficiaires.
Les actions du centenaire de votre club doivent étre indiquées au rapport d’activités de votre club.

Pour plus de détails visiter le site web au http://www.lions100.org/FR/index.php

L'information pour le site Web et le bulletin

Voici les liens aux ressources anglaises énumérées sur joints :

Vont-elles comment vos estimations ? Mb 15B d'aper¢u
http://www.lionsclubs.org/EN/common/pdfs/me 1 5b.pdf

La satisfaction d'adhésion me guident 301
http://www.lionsclubs.org/IEN/common/pdfs/me301.pdf

Programme du Mentor
http://www.lionsclubs.org/lEN/member-center/membership-and-new-clubs/strengthen-membership/programs-mem-mentor.php

* Guide du Mentor Basic http://www.lionsclubs.org/EN/common/pdfs/mur1 1.pdf

* Guide du Mentor Advancé
http://www .lionsclubs.org/IEN/common/pdfs/mtr1 2.pdf

Demandez juste ! JE 300http:/www.lionsclubs.org/IEN/common/pdfs/me300.pdf

La Communauté a besoin d'évaluation Mk 9
http://www.lionsclubs.org/EN/common/pdfs/mk9.pdf

P.R. 710 de guide de relations publiqueshttp://www.lionsclubs.org/IEN/common/pdfs/pr7 10.pdf

En le faisant produisez-vous TK10 http://www.lionsclubs.org/IEN/common/pdfs/tk10.pdf

Service les projets et les 1dées de collecte de fonds pour des familles
http://www.lonsclubs.org/EN/common/pdfs/family_ideas.pdf

Guides de Chairperson S d'adhésion de club de MOI 44 : ;
http://www.lionsclubs.org/EN/common/pdfs/me44.pdf Lion Gilles Melango” PID

Coordonnateur du centenaire du DMU
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Outils pour aider les clubs a atteindre I'excellence

Trouvez les outils et ressources dont vous avez besoin, selon cette liste de préoc-
cupations courantes

Outils qui pourraient

Probléme/Préoccupation . Description de la ressource
vous aider
Qs i s 0o vetre Par ce processus, vous découvrez comment les membres
club ? Sondage (ME-15B) vm:nf votre club : ce qui marche bien et ce & quoi il faut faire
altention.
Vuotre club perd ses effectifs.

Guide a la satisfaction des
menmbres (ME-301)

Comment satisfaire et fidéliser les membres.

Les membres de votre club sem-
blent indifférents ou mécontenis.

Que pensez-vous de votre
clab ? Sondage (ME-15B)

Par ¢e processus, vous découvrez comment les membres
vodent votre club : ce qui marche bien et ce b quoi il Faut faire
atlention,

Guide 4 la satisfaction des
membres (ME-301)

Comment satisfaire et fidéliser les membres.

Le programme de mentor
Lions

Ce guide vous aidera, vous et votre mentor, i définir des ob-
Jectifs, planifier des activités et noter vos progrés au moment
d'entamer une vie consacrée au service i la communauld.,

Votre club souhaite rehausser ses
capacités de servir la communauté
en ajoutant d'avires membres.

Guide "1l suffit de deman-
der !" (ME-30:0)

Ce guide st congu pour expliquer au club, ¢tape par étape, le
processus du recrutement et de la gestion efficace de la crois-
sance du club.

Motre club a besoin d'un plus grand

Je suis Lion (ME-37) et

b A e A T programme de Lions club | 11 s'agit de dépliants qui sident & recruter des femmes ef des
de famille. pour les familles (MPFM- | [amilles.

27)
Votre club nlest pas sir de son role FEvaluation des besoins de | ©€ sondage permet d'évaluer les besoins de la communauié,

dans la commumanté.

la communauté (MK-9)

les solutions et les ceuvres actuelles du club. I'effectuer tous
les ans ou tous les deux ou trois ans.

Guide du preésident de
Votre club souhaite devenir plus ission de ¢ Ty o -
T . unaulﬁ,p m:;::gatiaons ;]I:I;JI:::;:EB Ce guide aide & promouvoir voire club et ses oeuvres sociales.
(PR-710)

Les membres commencent 4 ne
plus s'intéresser i I'oeuvre majeure
de votre club.

Evaluation des besoins de
la communauté (ME-9)

Ce sondage permet d'évaluer les besoins de la communauté,
les solutions el les ocuvres actuelles du club., L'effectuer tous
les ans ou tous les deux ou trois ans,

Réaliser I'action concréte
(TK-10)

Ce guide explique les étapes pour identifier des ocuvres so-
ciales utiles et rédiger un plan d'action efficace.

Vous récoliez moins de fonds que
dans le passé pendant la collecte de
fonds annuelle de votre club.

Projets de service et idées
de collecte de fonds pour
les familles

http:/fwww. ionselubs org/FR/common/pdls/family _ideas.pdf

10H) idées de projets com-
munautaires tout simples
(TAD-501)

Idées pour des projets de service.

Votre club a besoin d'idées sur la
manicre de valoriser les membres
individuellement et les accomplis-
sements du club, ef 4 quelle fre-

Guide a la satisfaction des
membres (ME-301)

Comment maintenir un effectif heureux et le fidéliser en vous
assurant que les membres se senfent les bienvenus, a l'aise ef
engages.

Guide duo président de
commission chargé de I'ef-

Ce guide aidera & garantir que vos membres vivent l'expé-

quence. fectif du club rience attendue dans le club,
(ME-44)
Voire club s'intéress i . - . .
: SUTHOSS © AL A ie® | Guidede développement | Ce guide donne des recommandations et conseils pour vous

d'un nouveau club dans la commu-
naufe.

de nouveanx clubs {TK-1)

aider 4 eréer des Lions clubs dans votre résj(m,

www.dmu.quebeclions.ca

Lion Gilles Melancon PID

Coordmateur du Centenaire du DMU
Edition 2014-2015.
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Les Clubs Lions s’impliquent dans la Campagne
« LIONS EN VUE »

Au cours de la 1*" semaine de mars particuliérement, se déroule la campagne annuelle « LIONS EN VUE » dan
le grand public. Cette campagne se poursuit tout au cours du mois de mars; elle a pour but de se faire connaitre
dans la population comme organisme qui s’occupe en priorité de la vue, tout en acceptant des dons qui sont
remis 2 la « fondation des maladies de 'ce1l » pour la recherche sur les maladies oculaires. Ces dons sont utilisés
pour démarrer un ou des projets de recherche annuellement, c’est un levier essentiel et multiplicateur pour un
chercheur. En 2014, la fondation a injecté¢ 50 000,008 dans le démarrage de 2 projets de recherche sur les
maladies oculaires ainsi quune bourse de 500,008 a un chercheur.

Consulter le site web de la fondation www.fondationdesmaladiesdeloeil.org ) pour connaitre les projets de
recherche au cours des dix dernieres années.

Je lance I'invitation a tous les Clubs Lions du multiple district « U » 2 participer a une activité de promotion et
de sensibilisation provinciale sur le vue en s'impliquant dans une activité annuelle de leur choix auprés du
public de leur région au cours du mois de mars. ( article dans un journal, journée de sensibilisation dans le
public, souper spaghetti, cocktail bénéfice, ou tout simplement faire un don qui pourrait étre publicisé dans le
public de votre région...).

L’objectif est de recueillir 15 000,008

Jinvite nos représentants au DMU et dans chacun des districts & promouvoir cette campagne aupres du grand
public et des Clubs Lions. Notre mission « Rendre Service » notre premiére priorité: « La sauvegarde de la
vue et la prévention de la cécité » en aidant la recherche sur les maladies oculaires, c’est le message qu’il faut
véhiculer dans nos Clubs Lions et dans le public. Prenez le temps de réserver un emplacement dans un
commerce de votre communauté en affichant vos couleurs.
Voici les coordonnés pour faire votre don :
Faire votre chéque a 'ordre de la « Fondation des Maladies de I’ceil » en précisant que ce don s’inscrit pour la
Campagne « LIONS EN VUE » affranchir et expédié 2: Fondation des Maladies de ’ceil

1100, rue Bouvier, bureau 010,

Québec, (Qc), G2K 119

Tous les dons seront compilés et les résultats par Club et par district seront publiés dans le bulletin du DMU et
sur le site de la Fondation des Maladies de I’ceil au 30 juin 2015. Une photo de la remise officielle en présence
de votre gouverneur et de votre responsable 4 la commission de la vue sera publiée sur le site web de la
fondation.

Si vous désirez des informations additionnelles ou avez des questions, voici mes coordonnés,

Lien Undré Duval, ppc
Représentant des Clublis Liens

(A la Fondation des Maladies de il
anduval@videotron.qc.ca

418-687-2675
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Fondatlion des clubs Lions du Québec

NOUVELLES DE DERNIERES HEURE DE LA

LA MISISON DE LA FONDATION
A ETE AMENDEE EN JANVIER 2015 ET VOICI LE NOUVEAU LIBELLE :

Promouvorir et développer les intéréts de toute nature et la qualité de vie de 'enfance, de la jeunesse et de leur
famille des soins de santé notamment de ceux affectés par la cécité et la surdité.

POUR CE QUI EST DE NOTRE VISION EST ELLE EST TOUJOURS LA MEME SOIT :

Eliminer les problemes visuels et auditifs

NOUVELLE FRAICHE

A la derniere réunion des administrateurs de la FCLQ tenue le 18 février 2015, nous avons approuvé une
subvention de 4000. $ au club Lions de Joliette pour les aider dans leur projet de Camp des Jeunes pour
handicapés a St-Come Québec.

PRODUITS DE LA FONDATION

Cartes in memoriam

Médailles «Membres bienfaiteurs et certificats de membre a vie»
Médailles et boutonnieres «Compagnon Distinction Tris Coffin»
Médailles et boutonnieres « Compagnon Excellence Gilles Melangon»
Arbres de 'Arboretum

Don personnel - personal donations

Remerciements a tous les membres Lions qui encouragent la Fondation par I'achat de médailles et d’arbres,
don in memoriam, don personnel et en participant aux activités soit le golf et autres activités spéciales (brunch
et autres).

V Lion Richard Nadeau président
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Bonjour les Lions du Québec,

La parade St-Patrick de Montréal aura lieu Dimanche le 22 mars 2015 avec undépart de 12 :00
heures, (midi).

Certains d’entre vous avez entendu que nous serons participants. C’est officiel, notre demande a été
acceptée.

Je demande aux Gouverneurs d’en faire la promotion dans leurs Districts respectifs.

C’est une Activité du District-Multiple. Il est vident que, pour plusieurs d’entre vous, les distances
sont hors de question.

Cependant, pour ceux qui seront de passage a ou prés de Montréal, vous étes invités a participer.
C’est une Activitéqui seratreés semblable a la parade des Congres Lions International.

Si vous avez déja participé a la parade a nos Congrés vous serez enchantés. Pour ceux et celles qui
n’en ont jamais vécu, voici votre chance.

Les regles du jeu sont simples. Nous marcherons en formation et serons identifiés par notre banniére de
Multi District avec les drapeaux de mise.

Nous porterons nos vestes. Certains ont la veste jaune, elle est préférable. D’autres ont la veste mauve
et d'autres encore ont la veste bleue ou marine.

Toutes les vestes seront acceptées et ils marcheront regroupés ensemble selon la couleur de veste.
Il sera interdit de distribuer quoi que ce soit.

Nous serons informés de notre point de rassemblement sur le boulevard René - Lévesque, c6té nord.

DANS LA SEMAINE DU 9 MARS.

Restez & « L'coute » de vos boites de courriel. AVIS IMPORTANT

L'équipe de rédaction aimerait recevoir des teg@ompagnés d'images
d’événements extraordinaires qui arrivent dangevetgion.

Pas besoin d’'un long texte, juste quelques ligoes @écrire 'événement

Bien sdr, si nous avons affluence, nous devroms ts choix.
MESSAGE IMPORTANT Mais nous essaierons tout au cours de I'année aopanettre un

- ) commentaire sur I'événement que vous nous aveorapp
Demande auistrict Multiple «U» (4 Districts) Voici 'adresse courrie! berny71@bell.net

Faite voir ce que vous faites dans votre District Merci. ©  Editeur BulletinduD. M. " U ®

Veulillez prendre note que le comité du bulletin du DM-U Lion Bernadette Roy-Couture, pdg

. e . Collaborateurs
ne peut publier que ce qu’il regoit. Cion Gilles Fournel

Mme Marjolaine Allard

19 WwWv  u.guebeclions.ca Edition 2014-2015.



